
Приложение 1
Положение

о системе определения уровня владения

государственным языком «Кыргызтест»

Глава 1. Общие положения

1.-Настоящее Положение определяет основные цели, задачи, правила и принципы деятельности единой системы определения уровня владения государственным языком (далее – система «Кыргызтест»).
2.-Определение уровня владения государственным языком по системе «Кыргызтест» производится в соответствии c уровнями и объемом обязательного владения государственным языком Кыргызской Республики.
3.-Тестовые задания разрабатываются квалифицированными специалистами-филологами на основе требований законодательства Кыргызской Республики.
4.-Протоколы результатов тестирования хранятся в электронном и бумажном вариантах в Национальной комиссии по государственному языку при Президенте Кыргызской Республики 1 год.

Глава 2. Цели и задачи

5.-Целью проведения тестирования является объективное и прозрачное определение уровня владения государственным языком участников тестирования.
6. Задачами системы «Кыргызтест» являются: 

- обеспечение исполнения Закона Кыргызской Республики 
«О-государственном языке Кыргызской Республики» и Закона Кыргызской Республики «О государственной гражданской службе и муниципальной службе», конституционного Закона Кыргызской Республики «О выборах Президента Кыргызской Республики и депутатов Жогорку Кенеша Кыргызской Республики» и других нормативных правовых актов Кыргызской Республики;

- создание и введение системы «Кыргызтест» как единого инструмента, способствующего функционированию и развитию государственного языка как государственного;

- обеспечение процесса тестирования современными информационно-техническими средствами и сопровождение методическими учебными пособиями, разработками.

Глава 3. Принципы проведения тестирования

7.-При проведении тестирования сотрудники системы «Кыргызтест» руководствуются следующими принципами:

- принцип функционального единства системы при возможном разнообразии организационно-технических решений;

- обеспечение обоснованного, стандартизированного и технологичного инструментария оценки;

- обеспечение строгой секретности тестовых заданий;

- обеспечение прозрачности, системности, объективности и дисциплины в процессе тестирования;

- обеспечение надлежащих условий в местах проведения тестирования; 

- предоставление тестируемому полной информации об оказании данной государственной услуги.

Глава 4. Порядок проведения тестирования

8. Организатором тестирования является Национальная комиссия по государственному языку при Президенте Кыргызской Республики (далее – Национальная комиссия) с использованием системы «Кыргызтест».

9. Определение уровня владения государственным языком по системе «Кыргызтест» проводится по четырем субтестам: «1. Лексика, грамматика, письмо», «2. Аудирование», «3. Чтение», «4. Говорение» следующими способами: 
- компьютерный тест;

- бланочный (бумажный) тест в исключительных случаях.

Для определения уровня владения государственным языком лиц, претендующих на замещение политических государственных должностей, Национальной комиссией создается экспертная комиссия (далее - Комиссия) в составе не более 9 экспертов для оценки субтестов: 
«2. Аудирование», «3. Чтение», «4. Говорение» в соответствии с материалами и требованиями системы «Кыргызтест». Решение Комиссии принимается простым большинством при условии, что в оценке уровня владения государственным языком данного претендента (кандидата) принимает участие не менее половины от общего числа членов Комиссии.

Оценка уровня владения претендентами (кандидатами) государственным языком по субтесту «1. Лексика, грамматика, письмо» проводится через компьютерное тестирование по системе «Кыргызтест». Результаты тестирования учитываются Комиссией при вынесении общей оценки уровня владения государственным языком.   

Комиссия выносит заключение об уровне владения государственным языком лиц, претендующих на замещение политических государственных должностей.
 Согласно решению Комиссии Национальная комиссия выдает сертификат установленного образца или справку об уровне владения государственным языком лицам, претендующим на замещение политических государственных должностей. 

10.-Тестирование проводится в 2 этапа:

--1 этап: регистрация, получение идентификационного кода, просмотр видеоинструкции и ознакомление с правилами прохождения тестирования;

--2 этап: прохождение теста и получение результатов.

11. Результаты тестирования по системе «Кыргызтест» выводятся следующим образом:

- в случае, если тестируемый набирает необходимый общий балл по тесту (60 % и выше от общего количества заданий 100 %), выдается государственный cертификат Национальной комиссии с учетом системы «Кыргызтест» об уровне владения государственным языком (А1, А2, В1, В2 или С1) установленного образца;

- в случае, если тестируемый набирает общий балл ниже 60 % от общего количества заданий 100 %, выдается справка с указанием набранных баллов по субтестам;

--результат, выданный на бумажном носителе, заверяется гербовой печатью Национальной комиссии;

--результаты тестирования размещаются на веб-сайте системы «Кыргызтест»: kyrgyztest.gov.kg;
--отчет о результатах тестирования образовательных организаций передается Национальной комиссии;

--отчет о результатах тестирования лиц, претендующих и занимающих государственные и муниципальные должности, выдается государственному органу или органу местного самоуправления по официальным запросам в соответствии законодательством Кыргызской Республики.
12. По результатам прохождения тестирования выдается сертификат об уровне владения государственным языком установленного образца.

Образец сертификата утверждает Национальная комиссия. Срок действия сертификата бессрочен, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики.

13. В случае, если тестируемый не согласен с результатами тестирования, он вправе обратиться в апелляционную комиссию для пересмотра результатов в течение трёх рабочих дней со дня получения справки о прохождении теста. Комиссия рассматривает заявление тестируемого в течении трёх рабочих дней со дня подачи заявления. 

В случае, если апелляционная комиссия после рассмотрения результатов тестирования выносит положительное решение, тестируемому выдается сертификат установленного образца Национальной комиссии.
В случае, если апелляционная комиссия после рассмотрении результатов тестирования выносит отрицательное решение, Национальная комиссия тестируемому выдает справку с результатами тестирования.
Тестируемый имеет право пересдать весь тест или один из субтестов в течение трех месяцев.
При этом право пройти тест или любой из субтестов для перехода на следующий уровень системы «Кыргызтест» не ограничивается.

14.-Порядок образования и деятельность апелляционной комиссии определяются Национальной комиссией.

15.-При нарушении правил тестирования со стороны тестируемого сотрудниками системы «Кыргызтест» составляется протокол и принимаются меры по отстранению его от прохождения тестирования  и аннулированию результатов теста.

Причинами для отстранения тестируемого от прохождения тестирования и аннулирования результатов является нарушение правил прохождения тестирования, определенных Национальной комиссией.
16. Отдельные вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются актами Национальной комиссии.

Глава 6. Финансирование системы «Кыргызтест»

17.-Система «Кыргызтест» финансируется:

- за счет республиканского бюджета;
--за счет привлечения грантовых средств;

--за счет иных источников, не запрещенных законодательством Кыргызской Республики.
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