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Билим берry яtаатындагы ыйгарым укукг}у
мамлекеттик органдын алдындагы

Улутryк аккредитациялык кецеш я(онyндо
жоБо

l. Жалпы жоболор

l. Бул Жобо билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик
оргаЕдын алдындагы У.тryтгук аккредитациялык кецешти тyзly жана
ишинин тартибин жонго салат.

2. Билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын
irлдындагы YlryTryK аккредитациJIлык кецеш (мындан ары - Кецеш) -
аккредитациrIлык агентгиктердин ишин тааЕуу жонyндо маселени
коллеги€шдуу жаЕа ачык кароо 1"rlъ коомдук башталышта иш uIып барган
консультациялык-кецешме орган.

3. Кецеш оз ишин Кыргыз Ресгryбликасынын мыйзамдарына жана ушул
Жобого ылайык жyрryзот.

4. Кецештин максаты болуп аккредитациялык агенттиктердин ицмн
коз карандысыз жана объективдyy баалоо х(аЕа Taal|ry аркылуу билим
беруукр сапатыЕ камсыз кыл}уга комоктошy!, санаJIат.

5. Кецештин милдеттери боrryп теменкулор саналат:
- аккредитациялык агенттиктердин арыздарыныЕ негизинде аларды

таануу же таануудан баш тартуу жонyндо объективдуу чечим кабыл алуу;
- аккредитациялык агенттиктердин ишине тышкы мониторинг

жyрryзyylry уюштуруу жана аЕын жьтйынтыктары боюнча чечим кабыл
аIгуу;

аккредитациялык агеЕтгиктердин ишине байланыштуу
кайрылууларды кароо;

- аккредитациялык агенттиктердиIl ишине карата белгиленген талаптар
бузулган }ч}?ларда таасир этyy чараларын Koply.

3. Кецешти тузуу тартиби

б. Кецеш l5 адамдан т}рат, алардын катарына томонкyлор кирет:

- билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын

жетекчиси - Кецештин торагасы;
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2. Кецештин максаттары жана милдеттери



- билим беруу жмтындагы ыйгарьш укуктуу мамлекеттик органдыЕ
жетекчисинин аккредитациялоо маселелерин тейлеген орун басары -
Кецештин торагасыЕыIl орун басары;

- Кыргыз Республикасынын Жогорку Кецешинин билим берlry боюкча
тарм.ктык комитетине кирген rI деrrутаты кецеш берyr{y добуш укуry
менен;

- озyнyн карамагында копцлyк билим беруу уюмдары болгон эки
министрликтиЕ жана ведомствонуЕ жетекчилери;- билим берyy уюмдарынын жетекчилери боrryп эсептелбеген
башталгыч, орто, жогорку кесиптик билим уюмдарынын бирден екуrry;

- иш берууrулордyн жана кесиптик бирикмелердин ичинен беш екул.
Аккредитациялык агенттиктин уюштуруучусу же кызматкери болуп

саналган жана./же аккредитациrIлык агенттиктин кызматкерлери менен
туугандык мамиледе болгон адам Кецештин }vfrrocy боло албайт.

7. Кецештин мyчолорy курамга томонкyлордl.н негизиЕде киргизилет:
- расмий каттын негизиЕде (Кыргыз Республикасынын Жогорку

кецешинин депутатгары жана эки министрликтин жана ведомствонун
екулдору);

- конкурстун негизинде (билим беруу уюмдарыЕын, иш беруучулордун
жана кесиптик бирикмелердин екулдору).

кецештин курамьша билим беруу уюмдарынын, Иш берцrчулордyн
жана кесиптик бирикмелердин окyлдорyн киргизyy r{yн конкурс откорyy
тартиби билим берlа жаатындагы ыйгарьтм укуктуу мамлекеттик орган
тарабынан аныкталат.

8. Билим берlry жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекетгик орган
КецештиН кураI\4ына билим берlry уюмдарыньп{, иш берyyчYлордYн жана
кесиптик бирикмелердин окYлдорytr киргизYY rrYн талапкерлердин
арыздарын кабыл алуу жаЕа аларга коюлуучу талаптар жонyндо
маалыматты озYнYЕ сайтына жайгаштыруу менен конкурс жарьтялайт.

_ 9. Билим беруу уюмдарьпlьш, иш беруучулордYн жана кесиптик
бирикм_елердин окYлдорY томоЕкY т€rлаптарга 

"rлай"тк 
келlryге тийиш жана:

- Кыргыз Ресгryбликасынын жарандыгына;
- жогорку кесиптик билимге;
- билим беруу чейресунло 10 жылдан кем эмес жана билим берlryнун

сапатына кепилдик беруу маселелери боюнча 5 жылдан *.* ,r# "*тажрыйбасына (билим берц уюмдарынын екулдеру учун);- кесиптик уюмдарда жетекчи катары 5 жылдан кем эмес иштажрыйбасына (иш берцrтулордyн жана кесиптик бирикмелердин 
"*ynoupyу.ryн) ээ болууга тийиш.

l0. Арызга томонкyлор тиркелет:
- резюме;

Кыргьlз Ресrryбликасынын Билим берц
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- паспорттун, билими жоЕyндо дипломдун (окумуштуулук даражасы
жана окумуштуулук наамы жонtндо дипломдун) жана эмгек китепчесиЕин
кочlрмосY;

- уюмдун же кесиптик бирикменин жетекчисинин суflуштамасы (иш
берl^учулорлон жана кесиптик бирикмелердеЕ талапкерлер учр);

- Окумуштуулар/педагогикЕuIьш кецештин чечиминин кочyрмосy
менен билим беруу уюмунун жетекчисиIrин сунуштамасы (башталгыч,
орто, жогорку кесиптик билим беруу уюмдарынан т.шапкерлер учун) бир

уюмдан бирден коп эмес адамга.
l 1. Конкурсryн катышуучуларынын арыздарын жана документтерин

ушул Жобонун 9 жана 10-пункттарьтнда корсотyлгоЕ талаптарга ылайык
тандоо ж1рryзyyчy билим берyy жаатындагы ыйгарым укуктуу
мамлекеттик органдын комиссиrIсы (мындан ары - Комиссия) карайт.
Комиссиянын иштео тартиби жана курамы билим берlry ж€итындагы
ыйгарым укуктуу мамлекеттик орган тарабынаII аныкталат.

12. Комиссиянын курамына кеминде беш адам киргизилет:
- билим беруу жмтындагы ыйгарым укукт}у мамлекеттик органдьш

жетекчисинин аккредитациялоо маселелерин тейлеген орун басары -
комиссиянын торагасы;

- билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекетгик органдын
башталгыч, орто жана жогорку кесиптик билим беруу, илим жана
аккредитациrI боюнча тyзyl!{дyк ботгуrидорlнун жетекчилери.

13. Комиссиянын курамы билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу
мамлекетгик органдын буйруry менен бекитилет.

14. Комиссия корсотyлгон моонотго талапкерлерди тандоо боюнча
коруryнду берет.

15. Кецештин курaмы билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу
мамлекеттик органдын жетекчисинин буйруry менен Комиссиянын
корутундусунун негизинде 3 жьтлдык моонотко бекитилет жана аЕын
сайтына жайгаштырылат.

l6. Кецештин мrlолорyнyн ыйгарым укуктарынын MooHoTy Ецктаганга
чейин yl ай мурда аныII жацы ч/рatмы тyзyлот. Кецештин жацы курамынын
ыйгарым укуктары Кецештин мурдагы курамынын ыйгарым укуктары
токтотулган кyндон кийинки кylrдон тартып кr{yно кирет.

l7. Бир эле адам катары менеЕ эки меоноттон ашык Кецештин rчrrlесy
боло албайт.

l8, Кыргыз Ресrryбликасынын Жогорку Кецешинин тармактык
комитетинен тышкары Кецешке бир уюмдун атынан бир гана окул
киргизилет.

l9. Кецештин ар бир Mylecy Кецештин торагасына жазуу жyзyндо арыз
беруу менен оз каалоосу боюнча ез ыйгарым укуктарын аткаруудан
бошоryлушу MyMKyH.

Кыргыз Ресгryбликасынын Билим беруу
жана иJIим министри У.Э. Мамбсгакунов .9 - 02 202з-lк
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20. Кецештин мrlосyнyн ыйгарым укуктары томонкy негиздер боюнча
моонотYнон мурда токтотулушу MYMKYIr:

- оз милдеттерин аткаруудан системалуу тlрдо баш тартса;
- Кецештин отуруN{дарына жуйелlry себептерсиз катары менен lч

жолудан ашык катышпаса;
- адам сот тартибинде аракетке жондомсyз же аракетке жондомдyyJц/гy

чектелген деп табылса.
2l. Кецештин мyчолорyt{yн ыйгарым укуктары MooHoTl,HoH мурда

токтотулган rIурла бош орундар ушул Жободо кар.шган тартипте эки айдан
кеч эмес моонотто ээленет.

22. Кецештин ишин уюштуруу yчyн торага билим беруу жаатындагы
ыйгарым укукт}у м€lмлекеттик органдыЕ аккредитациялоо маселелери
боюнча тyзyмдyк бещмунун кызматкерлеринин ичинен катчыны

дайындайт. Кецештин катчысы добуш беруу укуryна ээ эмес.

4. Кецештин функчиялары, укуктары,кана
милдеттери

23. Кецеш ToMoHKy функчияларлы аткарат:
- аккредитациrIлык агенттиктин ишин тааЕуу;
- аккредитациJIлык агент,гиктердин ишине тышкы мониториЕгдин

натыйжаларын кароо жана анын жыйынтыктары боюнча чечим кабыл аlrуу;
- акцредитациrIлык агенттиктердин иши MeHeIl байланышкан

кайрылууларды кароо жана белгиленген талаптар бузулган учурларда
таасир этyy чараларын колдонуу;

- билим беруу 1томдарын жана программЕчIарын аккредитациялоо
жаатында эл аралык кызмат,гашууга комоктошyy,;

- аккредитациялануr{у уюмдарга жана программаJIарга коюJry)л{у
миним,rлд}у тЕrлаптарга озгортYYлордY жана толуктоолорду киргиз\Y
жонyндо сунуштарды иштеп чыг}у.

24. Кецеш томоЕкyлорге укукт}у:
- туруктуу жана убактылуу жумушчу органдарды тyз\arго;
- белгиленген талаптарды бузган учурда акцредитациялык

агенттиктерге карата таасир эт\y чараларын колдонууга;
- мамлекеттик органдардаЕ, жергиликтry оз алдынrIа башкаруу

органдарынан, юридикаJIык жана жеке жактардан белгиленген тартипте оз
ишиЕ жl,зого ашыр}у 1..тyн зарыл болгон маЕrлыматтарды суроого жана
алууга;

- экспертгерди тарт}уга. Экспертгердин акысы республикалык
бюджеттин эсебинен толонот;

- Кецештин компетенциясына кирген маселелер боюнча эксперттер,
адистер же кызыкдар коомдук уюмдар менен консультацияларды
откорlYго;

Кыргыз Рестryбликасынын Билим берц
жана илим министри У.Э. Мамбсгакунов 02
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5. Кецештин ишин уюштуруу

26. Кецештин биринчи отуруму анын курамы бекитилгенден кийин
жети х(умушчу кYндоЕ кечиктирилбестен откорYлет. Биринчи отурумда
Кецештин иш плаЕы бекитилет.

27. Кецештин отурумдары зарылчылыкка жараша откорyлот жана ага
кецештин чечyyтy добуш укугу бар мучолорyнyн r{тен эки беrryry катышса
укуктуу болуп эсептелет. КецештиЕ чечими катышкандардын ичинен
жонокой копчYлYк добуш менен ачык добуш беруу жоrry аркылуу кабыл
аJIынат. .Щобуштар тец боJryп кzшган учурда Кецештин терагасынын добушу
артыкчылыкка ээ болот.

28. КецештиЕ чечимдери токтом тyр\fiдо кабыл алынат жана билим
берl"у жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын жетекчисинин
буйругу менен жети жумушчу кYндYн иЕIинде ишке ашырылат.

29. Кецештин торагасы:
- Кецештин ишине }кчUIпы жетекчилик кылат;
- Кецештин оryрумдарында торагалык кылат;
- аккредитациrIлык агенттиктерди таанууда, тышкы мониторинг

жlрryзyyдо жана ишине байланыштуу кайрылууларды кароодо €шардын
белгиленген т€rлаптарга ылайык келlyсyн баалоо yчyн ,*.nep.rrn
комиссиянын курамын (Кецештин мlлlолерунун (макулдаIrryу боюнча) жана
билим беруу жаатьшдагы коз карандысыз эксперттердин ичинен) аныктайт;

- Кецештин иши боюнча документгерге кол коет;
- мамлекеттик органдар, жергиликцy оз алдынча башкаруу оргацдары,

юридикЕrлык жана жеке жактар менен мамилелерде Кецештин атынан
чыгат;

- Кецештин ишине жетекчилик кыл}т r{yн зарыл болгон башка
ыйгарым укуктарды ишке ашырат.

Терага жок болгон учурда Кецештин отурумун тораганын орун басары
откорот.

Ьtргыз Ресrryбликасынын Билим беруу
жана Елим министри У.Э. Мамбетакунов "9_" DZ 202з-ж
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- Кецештин ишин камсыз кыJI}у rтyн донордук жана бапrка
демоорчyлyк каражаттарды тартууга.

25. Кецеш томонкyлорго миJIдеттyy:
- Кыргыз Республикасынын мыйзамдарыЕ сактоого;
- билим берlry жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын

сайтына озyнyн иши жонyядо ар жылдык отчетry жайгаштыруу менен
Кецештин ишиниtl ачык-айкындуулуryн камсыз кыл}уга;

- билим беруу жаатындагы ыйгарым укукт}у мамлекеттик органдын
сайтында аккредитациялык агенттиктерди таануу, таан}удан баш тартуу,
zlлдын алуу, тааЕууну токтото туруу, таанууну кайра калыбына келтирyy
жана таанууцу жокко чыгаруу жон\,ндо маaшыматтарды камтыган
аккредитациr{лык агенттиктердиЕ Улутгук реестрин жарыялоого.
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30. Кецештин катчысы:
- Кецештин отурумун уюштурат;
- Кецешмн отурумдарына материалдарды даярдайт;
- билим беруу жаатындагы ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдын

расмий сайтынын Кецештин ишине байланыштуу болугун башкарат:
- аккредитациrIлык агенттиктердин Улутryк реестрин жургYзот.

Кыргыз Ресrryбликасынын Билши берlry
жана rrлим министри У.Э. Мамбетакунов 9 De 202з-ж.
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